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TiIMaS

Das flexible
Zeiterfassungssystem
fur kleine und grof3e
Unternehmen

Arbeitszeiterfassung &
Stundenaufzeichnung minutengenau

Personalplanung, Dienstplanung,
Urlaubsplanung

Urlaubsantrage, Buchungskorrekturen,
digitales Workflow



TiMaS wird lokal auf einem PC oder Server in lhrem Unternehmen installiert.
Die Personaldaten, Stundenkonten und Korrekturen werden uber den Webbrowser
verwaltet. Dadurch konnen Sie von uberall im Netzwerk |hres Unternehmens

schnell und unkompliziert auf die Zeiterfassung zugreifen. Alle Daten bleiben
in Threm Unternehmen gespeichert.

Donnerstag 19.04.2018

13:43

16. Marz 2018 16:00 Uhr

Anwesenheit

Kommt Geht

Thre letzte Buchung

16.03.2018, 08:22 Uhr Anwesenheit - Kammt

Onlinesaldo
01:23




Sie kaufen nur das, was Sie wirklich benotigen - steigen |hre Anforderungen,
kann die Zeiterfassung jederzeit durch nutzliche Zusatzfunktionen erweitert werden.

Durch den modularen Aufbau passt sich das System lhren individuellen Anforderungen
an ein modernes Zeitwirtschaftssystem an.

Alle Komplettsysteme sind individuell erweiterbar und passen sich perfekt an
wachsende Anforderungen in lhrem Unternehmen an.

Das Zeiterfassungssystem TiMaS ist ideal sowohl fur einfache als auch fur anspruchs-
volle Anforderungen. Durch den modularen Aufbau im Baukastenprinzip eignet es sich
fur Kleinbetriebe aber auch gro3e Unternehmen mit hohen Anforderungen. Die Software
wird nur einmalig auf Ihrem Server installiert und kann von Uberall im Netzwerk im
Browser bedient werden.

Sie erfassen die Arbeitszeiten lhrer Mitarbeiter minutengenau an Zeiterfassungstermi-
nals, im Browser oder per App auf dem Smartphone oder Tablet. Egal, ob Sie Windows,
Mac, Linux oder andere Betriebssysteme nutzen: Sie benotigen lediglich einen Windows -
oder Linux-Server und kénnen sich dann von Uberall im Netzwerk an der Zeiterfassung
anmelden.

Ausweis: 1

Kommt

16 Maz 2018 16:00 Uhr

Sakda 217 K Mustermann

Zei rall.




Die Zeiterfassungssoftware verarbeitet alle Buchungen und errechnet automatisch die
Zeitkonten aller Mitarbeiter - unabhangig, wo Arbeitszeiten erfasst wurden. Samtliche
privaten und dienstlichen Abwesenheiten konnen gebucht werden.

Unterschiedliche Wochenstunden, Kernzeiten, Pausenabzuge, Ubers’rundenregelun—
gen, Rundungen, Wegezeiten, Zuschlagskonten usw. sind fur das Zeiterfassungssys-
tem kein Problem. Geben Sie einfach verschiedene Arbeitszeitregelungen vor.
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Die Online-Anwesenheifsubersicht zeigt Ihnen, welcher Mitarbeiter aktuell anwesend
oder abwesend ist. Sie erhalten Berichte, Statistiken und grafische Ubersichten fur eine
optimale Stundenerfassung und Urlaubsplanung.

Die Dokumentation von Pausen nach dem Arbeitszeitgesetz, Raucherpausen, Dienst-
gangen, Arztgangen usw. sorgen fur eine genaue Aufzeichnung der Arbeitsstunden. Sie
bilden die Grundlage fur die Berechnung aller Zeitkonten und Uberstunden.
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Abwesenheiten wie Urlaub, Krank, Dienstreise, Freizeitausgleich, Schule und weitere
beliebig benennbare Statusgrinde konnen komfortabel geplant werden. Der Korrektur-
assistent hilft Ihnen, UnregelmaBigkeiten wie vergessene Buchungen und ungeplante
Abwesenheiten zu ermitteln und zu korrigieren.
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Hinzel, Michael Status Vor.
Higel, Gerda Status Vor. DR DR
Lange, Karl Heinz Status Vor.
Mair, Franz Status Vor.
Meinhardt, Michael Status Vor.
Meyer, Jurgen Status Vor. UR
Millemann, Karl Status Vor.
Ottemar, Ludwig Status Vor.
Saalburg, Denise Status Vor.
Schroter, Madlen Status Vor.
Stielicke, Tom staus vor. [ZA A
Wiedemann, Susi Status Vor.

Diverse Berichte und Statistiken im PDF-Format und Excel-Tabellen halten Personal-
abteilung, Ihre Mitarbeiter und Vorgesetzte immer auf dem aktuellen Stand. Durch kon-
figurierbare Farben und Fensteraufteilungen kann sich jeder Bediener das System fur
seine Bedurfnisse individuell einstellen.

Behalten Sie jederzeit alle aktuellen Uberstunden und Zeitkonten im Blick. Mit taglich-
en, monatlichen und jahrlichen Journalen und Statistiken werden alle Arbeitszeiten und
Abwesenheiten in Echtzeit berechnet und Ubersichtlich dargestellt.
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- INFACH

.:Emeg

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.megzeit.de/timas-zeiterfassung



